Rozvoj digitalnich dovednosti nezaméstnanych starsich 50 let
Erasmus+ Project KA2

Mezinarodni projektové setkani v Deventer (NL) od 7. do 9. bfezna 2017

skills 50+

Druhé mezindrodni setkadni
probéhlo v Deventeru v Nizozemi,
kde ma sidlo partnerskad
organizace Elephant Learning in
Diversity.

Nejdulezitéjsi témata setkani (1):
Srovnani vysledk( narodnich vyzkuma
tykajicich se:
. - 50+ na trhu prace
- dlichodovych systéml
- digitalni gramotnosti
- pfistupu k modernim
technologiim
- pfislusné programy a projekty
pro digitalni dovednosti 50+
Shrnuti tohoto vyzkumu bude
brzy k dispozici na EPALE
Analyza vyzkumu DigiSki50+
Obsah:
1. 50+ na trhu prace (2014/2015)
2. Digitalni gramotnost
3. Pd&istup k modernim technologiim
4

Programy a Projekty

Zpravodaj No 2 10/03/2017

Cilem projektu je vyména zkuSenosti mezi partnery o
efektivnich zpUsobech digitalniho zaclenovani
nezameéstnanych osob ve véku nad 50 let motivovanim k
vyuziti novych technologii s cilem zlepSit jejich situaci na trhu
prace, prekonat jejich strach z pouzivani informacnich
technologii a organizovat aktivity podporujici digitalni
gramotnost.

Partnefi projektu:

BOIE Ltd (PL) www.boie.pl

AKLUB (CZ) www.aklub.org
* NHE/ECA (HU) www.ckh.hu

* The Elephant: Learning in Diversity B.V
(NL) www.the-elephant.nl



http://www.boie.pl/
http://www.aklub.org/
http://www.ckh.hu/
http://www.the-elephant.nl/

Nékteré vysledky vyzkumu:

Individuals with basic or above basic digital skills, Active labour force (employed and unemployed)

Year:2014
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weighted score

Porovnani mezi 4mi partnerskymi
zemeémi:

V Mad’arsku:

10% 20% 30% 40% 50% 60%

Denni mira vyuziti internetu v Madarsku v

roce 2016, sefazena podle véku.

Otazky:.

80%

reintegrace osob 50+ na trh prace.

V Ceské Republice:

Pouzivani digitalnich technologii v Ceské republice je velmi
zavislé na véku, vzdélani a pfijmech. Podle oficidlnich statistik

jsou adolescenti ve véku 12-19 let vedoucimi uzivateli

pocitacl (90%), nasledovné ti ve véku 20-29 let (80%). 45%
lidi 50-65 pouziva pocita¢ a pouze 37% lidi ve véku 50-59

vyuziva internet a pouze 14% starSich lidi.

V Nizozemi:

Hled | Posl | Cte | Komuni | Hr | Inform | Dal

ani ech sni_ | kace y ace Si
celk 50 53% | 17 9% 41
em 86% 65% % % %
50- 88% 68% 63 53% | 15 7% 48
64 % % %
>65 93% 67% 80 41% | 12 4% 36
% % %

Obrazek ukazuje rozsah pouzivani médii.

V Nizozemi definice digitalnich dovednosti obsahuje tyto
aspekty:

Digital Citizen Identity

Screen Time Management

CITIZENSHIP

Cyberbullying Management

Ability to de o

sely

Cyber Security Management Digital Empathy
Abilty to protect one's data by creating Abi
strong passwords and to manage various cyber attacks oth

Pouzivate pocita¢ (doma nebo na verejném misté)?

Pouzivate pocitac (doma nebo na vefejném misté)?

Jaké nastroje pouzivate?




Vyzkum v Madarsku ukazuje, ze

digitalniho vzdélavani je i pfes exitenci

nékterych program(, nedostatek,

zejména pro osoby starsi 50 let.

Nejdulezeitéjsi témata setkani (2)
Vypracovani dotazniku jako
nastroje vyzkumu mezi
nezaméstnanymi 50+ o tom, jak
pouzivaji po€itace, internet a
socialni média a jak chtéji zlepsit
své digitalni dovednosti pfi hledani
nové pracovni pozice. Bé€hem
pristiho obdobi projektu musi byt
tento dotaznik vyplnén minimalné
20 nezaméstnanymi a vice
osobami v kazdé zu¢astnéné
zemi. Odpovédi budou zakladem
pro narodni pilotni Skoleni, které
budou vypracovany v pristi fazi
projektu

Pristi mezinarodni setkani bude
v Pecsi (Madarsko) v ¢ervnu 2017.
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Kde pouzivate pocitac?

Pro¢ chcete zlepSit své dovednosti?

Na co pouzivate pocitace?

Uz jste nékdy hledali praci nebo poslali Zzadost o zaméstnani
pres internet?

Jaké byvalé zkuSenosti / studie mate?

Zajima vas zlepSeni digitalnich dovednosti?

Co se chcete naucit?

Co povaZujete za svuj hlavni problém?

Jak dlouho jste registrovan jako nezaméstnany?




